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Martes   27 de Mayo, 2014      
01.-  Agradecimiento a Dios. 
02.- Pase de Lista y confirmación de que fueron convocados directamente. 
                            (Coordinadora de Convocatoria o un suplente)

         NOTA: los miembros directivo que hayan sido convocado directamente y aun así no participan en tres reuniones seguidas sin excusas por escrito, pasarán a ser miembros pasivos de la directiva.
03.- Bienvenida, motivación  y Apertura  Reunión  (Presidente en Funciones GUAREÑO)    
04.-  Lectura de Agenda del Día y sometimiento a Votación (agregar puntos)

             (El encargado de Acta…. Seleccionado por Mayoría de los presentes)
05.- Inicio de los Desarrollos de los Puntos de Agenda Aprobados

           (Secretario General…SILVIO  o el Director Ejecutivo en su Ausencia  
AGENDA DEL DIA
        NOTA: AL FINALIZAR CADA PUNTO SE SOMETE UN TURNO DE PREGUNTAS, RESPUESTAS Y PROPUESTAS QUE DEBEN SOMETERSE A VOTACION.
LECTURA DEL ACTA ANTERIOR………. 
             EVALUAR LO QUE SE EJECUTO O NO SEGÚN EL ACTA ANTERIOR.
00.- informe generales de Actividades Realizadas a Nombre de FENAPYMED
01.- Informe del Director de Organización sobre los Trabajos a desarrollar. (JEAN CARLOS PERALTA)
         A).-  Enviar carta a la Alcaldía de Santiago pidiendo excusas por nuestra NO participación en el Pasado Congreso de Alcalde del Parlacen

         B).-   en la misma carta reiterar nuestro Compromiso de Coordinar los Trabajos de las Mipymes en la Gran Feria Ecoturística de Octubre.
          C).- Participación en el Aniversario de Acepymes a celebrarse el día 12 de Junio en el Club de Los Ferreteros (el Invitado Especial: MONCHY RODRIGUEZ, Director de los Comedores Económicos)

         D) Inicio del Registro de Empresarios por Sectores para que el Departamento de Proyectos pueda desarrollar sus Empresas.
Continúa en la Próxima Página

02.- El Director de Proyectos:  

A) Solicitar a todos los miembros de la Federación y a los representantes de Asociaciones y Organizaciones Federadas que sometan Proyectos de Desarrollo tanto para su empresa en particular como para todo el mundo.
B) Igualmente, hacer registro de todo el que desea préstamo para su empresa para que se designe una comisión que visite formalmente a las Instituciones Gubernamentales de Prestamos a Negociarles  los prestamos a nuestros asociados
C) Sacar copia para repartírsela a todos los miembros: 01.- Propuesta de Desarrollo que se le hizo al Presidente Danilo Medina  02.- Propuestas para el Desarrollo nuestro sector y la Creación de Un Millón de Empleos  03,. Datos e Historia General de la Federación (NOTA: todos esos documentos lo posee la Lic. Sara Nolasco  04.- Motivaciones de la Dirección de Contrataciones del Estado que se le entrego en el Desayuno-Almuerzo celebrado el pasado 21 en la capital y que se le entrego a la Directiva Nacional que represento la Federación.

D) Creación de Comisiones para visitar a todos los Ayuntamientos de Santiago y exigir la Creación del Departamento de las Mipymes (sugerir un miembro nuestro)…… Ya lo logramos con Serulle….  Y tratar de que nuestros afiliados hagan negocio con los Ayuntamientos.
E) Creación de comisión para visitar a todos los Funcionarios Gubernamentales de Santiago para ponérnosle a la Orden para suplirle o construirle cualquier necesidad de su Institución. 

F) Creación de Cluster de Compras y  Ventas entre nuestros afiliados

NOTA: Los Proyectos aprobados deben ser enviado a la Dirección Nacional de Proyectos para que ellos los registren y verifiquen que todo esta dentro del marco de lo legal y que sus ejecutores son personas que no tienen problemas con la justicia.  

OJO: Ellos no tienen derecho a Aprobar o No los Proyectos…. Sencillamente ellos dan sugerencias  si es necesario

03.- La Coordinadora de Asistencia y Apoyo Social: (Aurina u Altagracia)
          A) Formalizar los Equipos de:    01.- Abogados      02.- Contables       03.- Salud    04.- Publicistas, Mercadóologos y 05.- Constructores PARA DARLE ASISTENCIA A NUESTROS AFILIADOS QUE LAS NECESITEN.
          B) Crear un Equipo de Técnicos para que elabore los Proyectos de Prestamos a nuestros afiliados que lo deseen.

          C) Crear un Equipo de Técnicos para que ayuden a desarrollar cualquier Proyecto que sea ideado por nuestros afiliados
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03.- El Director Legal  (Domingo Guzman)
            A) preparar los documentos necesarios para legalizar la nueva directiva depositando los documentos exigidos por la Ley en la dependencia y plazos que señala la Ley de Organizaciones como la nuestra.

                 (Elías Arbaje se encargara de los Estatutos Nacionales para cualquier consulta necesaria.)

           B) Preparar todos los documentos necesarios para la creación de la Nueva Asociación donde los miembros de las Directivas actual que no sean dirigente de ninguna Asociación u Organización afiliadas a Fenapymed puedan inscribirse y así cumplir con el requisito estatutario de que los Directivos de Fenapymed deben ser dirigente de alguna asociación u Organizcion de la Sociedad Civil.

          C) Formalizar la juramentación e integración de la nueva directiva de esa Asociación el mismo dia de la Asamble de la Provincia de Santiago,

              NOTA:   En esa Asociación pueden realizar todo lo que se le antoje, ya que no tienen que rendir cuenta a la Federación.  Solo informal de sus actividades…..

04.- Director Administrativo (FREDY)…  y el TESORERO (PEDRO)
           A) Preparar toda la documentación necesaria para    01.- abrir una cuenta INDEPENDIENTE  a la Nueva Asociación  Y    02.-  una cuenta dependiente a  la nacional de Fenapymed.

          B) Formalizar una cuota mínima para los gastos operativos de secretaria, convocatoria y material gastable.

         C) Formalizar los Contactos con La Oficina de Contrataciones del Estado y el Ministerio de Hacienda.

         D) Preparar los Acuerdos con Instituciones Gubernamentales para que sus empleados compren en nuestras Ferias y se lo descuenten de su Sueldo
            NOTA:   A) de las actividades realizada por la nueva Asociación No tienen que rendirle cuenta a la Dirección Nacional de Fenapymed.

                        B) de los ingresos productos de negocios realizados utilizando el nombre y las estructuras de Fenapymed deben aportar el 10% de los Beneficios Netos
                   OJO: Pero ese monto puede no enviarse a la Dirección Nacional si con comprobantes se demuestra que fue utilizado para cubrir gastos Operativos de la Federación en Santiago…. (Esos gastos Operativos no pueden ser en beneficio del empresario (s) Beneficiado (s).

05.- El Director de Comunicaciones  RAFAEL CASADO
               A) realizar un plan de Solidificación del Nombre y motivación para integrar nuevas Asociaciones, Organizaciones y miembros a Fenapymed.

             B) Preparar plan para entrevistas televisivas a los miembros…. 

                    Nota: Por lo menos se deben visitar 3 programas televisivos cada semana    OJO: Aprenderse bien, los documentos del punto 02, acápite C,

Continúa en la Próxima Página

05.- El Vicepresidente  Regional  (Elías Albaje).:

           A) Invitación a las Actividades y Reuniones de la Región.

           B) Tratar de que los buenos proyectos e iniciativas de Santiago se apliquen en toda la Región del Cibao.
06.- Informe del enlace de la Dirección Nacional (Rossina Abreu, quien es Vicepresidenta Nacional y Presidenta Advitaen de Santiago).

07.- Director Ejecutivo  (Representar al Presidente en Funciones cuando este no se encuentre presente;  (Eddy Núñez)…..  pero en esta etapa, junto con el Director Electoral o Político (Dionis Reyes).
         A) Preparar recorrido de creación de Directivas en los Diferentes Municipios y Distritos Municipales de Santiago.

         B) Preparación  de la Asamblea General de la Provincia el Jueves 28 de Agosto
                    NOTA:  
A) Se juramentaran todas las directivas (municipales y provincial  pero además B) Se ratifican las Asociaciones u Organizaciones Federadas.

        C) Proclama del Pacto Contra la Delincuencia.

08.- Turno extra para los Presidentes Especiales (Presidentes de Asociaciones u Organizaciones Federadas)…. Así como de los Vicepresidentes.
09.- Turno Libre.  E Informe de los demás directores de Departamentos o Sectores Empresariales.

10.- Palabras de Motivación a cualquier dirigente Nacional de alta jerarquía.

11.-. Clausura  a cargo del Presidente Titular de Santiago (RAYNI GUZMAN)

           Nota: en su ausencia, entonces el 1er Vicepresidente o el Presidente Adjunto

